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Ihr Partner für qualifizierte Fachkräfte aus dem Ausland



Internationale Bildungsinitiativen

Qualifizierte Migration:
eine Chance für Österreichs Wirtschaft

In der Entwicklung und Stärkung der globalen Ar-
beitsmärkte spielen Bildung, fachliche und persön-
liche Kompetenzen sowie internationale Zusam-
menarbeit eine zentrale Rolle. Genau dabei kommt 
WIFI International ins Spiel:

	→ Als Bildungspartner für die globale Arbeitswelt 
bereitet WIFI International Fachkräfte aus 
Drittstaaten auf die Anforderungen des 
österreichischen Arbeitsmarktes vor.

Sie wünschen, wir qualifizieren: 
Fachkräfte aus dem Ausland für 
Österreichs Unternehmen

WIFI International unterstützt österreichische 
Unternehmen und die Internationale Fachkräfte 
Offensive der Wirtschaftskammer Österreich 
mit Bildungsinitiativen, die eine qualifizierte Ar-
beitsmigration fördern. Dabei geht es insbeson-
dere um die Feststellung der bereits erworbenen 
Kompetenzen und einen gezielten und nachhalti-
gen Kompetenzaufbau.

Diese Bildungsinitiativen bereiten internationale 
Fachkräfte gezielt auf die Anforderungen des 
österreichischen Arbeitsmarkts vor. Die Grund-
lage dafür bilden fachspezifische Testverfahren 
wie Spracheinstufungstests und Arbeitserpro-
bungen, ergänzt durch branchenspezifische, 
Sprach- und interkulturelle Trainings, die eine 
Integration in den Arbeitsmarkt erleichtern.

Demographischer Wandel und zuneh-
mende Digitalisierung: Damit österrei-
chische Unternehmen wettbewerbs
fähig bleiben, brauchen sie qualifizierte 
Fachkräfte. Das heimische Fachkräfte
potenzial kann diese Anforderungen 
nicht zur Gänze abdecken. 

Die Lösung: 
Internationale Fachkräfte für den 
österreichischen Arbeitsmarkt.
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Unser Einsatz für die globale 
Arbeitswelt:
Leistungen, die qualifiziertes 
Personal sichern

	→ Unterstützung internationaler Assessments
	→ Höherqualifizierung ausländischer Fachkräfte 
vor Arbeitsmigration durch Verbesserung der 
Fachkompetenzen  

	→ Interkulturelle Screenings zur Erkennung      
von Stärken und Unterstützungsbedarf

	→ Spracheinstufungstests mit Sprachniveau-
Nachweisen gemäß dem gemeinsamen 
europäischen Referenzrahmen (GERS) 

	→ maßgeschneiderte Sprach- und Fachkurse  
	→ interkulturelle Vorbereitungskurse (Landes- 
und Arbeitskultur, Kommunikation …)

	→ Vorbereitung auf ÖSD Sprachdiplom

Schlüssel für die qualifizierte 
Fachkräftezuwanderung: 
Kompetenzfeststellung

Spracheinstufungstests sind ein wichtiges Instru-
ment bei der Fachkräftezuwanderung. Das dabei 
ermittelte Sprachniveau stellt eine unverzichtbare 
Information bei der Kursauswahl, Fortschrittsmes-
sungen, Bewerbungen und weiterführenden Kur-
sen dar.

Gut genug für den österreichischen Arbeitsmarkt? 
Testen Sie hier Ihre Sprachkompetenz in Deutsch 
oder Englisch! 

Fachspezifische Kompetenzfeststellungen durch 
Arbeitserprobungen, ergänzt durch berufsprakti-
sche Fachgespräche, die Fachkenntnisse, Fähig-, 
Fertig-, und Anpassungsfähigkeiten sichtbar ma
chen. So können Skill Gaps erkannt und geschlos-
sen werden. WIFI International setzt dazu ein 
dreistufiges Testverfahren ein:

1
Arbeitserprobung

2
Fachgespräch

3
Kompetenzprofil

Praxisnahe Aufgaben aus 
dem jeweiligen Berufsfeld

Fokus auf Berufserfahrung: 
Handlungs-, Lösungs-, 
Transferfähigkeiten und 
Fachwissen  

Potenziale / Stärken identi­
fizieren und Profil erstellen 
zur Weiterentwicklung



Ready2go?

Alle Infos
auch online

WIFI International 
Svetlana Stojsic 
Wiedner Hauptstraße 63, 1045 Wien
T 05 90 900-3637
E svetlana.stojsic@wko.at

Medieninhaber: Wirtschaftsförderungsinstitut der Wirtschaftskammer Österreich, Wiedner Hauptstraße 63, 1045 Wien.
Alle Angaben sind ohne Gewähr. Jede Haftung für den Inhalt ist ausgeschlossen.


